LEGAL ALERT 22/08/2024

Ustawa z 24.06.2024 1. o ochronie sygnalistow*

Z dniem 25 wrzesnia 2024 r. zaczyna obowigzywaé ustawa z
24.06.2024 r. 0 ochronie sygnalistow, ktora zakresem swojej regula-
cji wdraza dyrektywe Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2019/1937 z dnia 23 pazdziernika 2019 r. w sprawie ochrony 0sob
zglaszajacych naruszenia prawa Unii?.

Definicja sygnalisty

W rozumieniu art. 4 ustawy sygnalistg jest: osoba fizyczna, ktora zgla-
sza lub ujawnia publicznie informacje o naruszeniu prawa uzyskang
w kontekscie zwigzanym z pracg. Ustawa obejmuje swoim zakres nie
tylko pracownikdéw, ale réwniez m.in.: osoby $wiadczace prace na
podstawie umoéw cywilnoprawnych, akcjonariuszy, wspdlnikow,
cztonkéw organow osoby prawnej lub jednostki organizacyjnej niepo-
siadajacej osobowosci prawne;.

Przedmiot zgloszenia

Zgodnie z art. 3 ustawy przedmiotem zgloszenia sygnalisty jest dziala-
nie lub zaniechanie niezgodne z prawem lub majace na celu obejscie
prawa, dotyczace m.in.: korupcji, ustug, produktéw i rynkéw finanso-
wych, ochrony konsumentéw, ochrony prywatnosci i danych osobo-
wych.

Ochrona sygnalisty

W celu ochrony sygnalistéw ustawa wprowadza zakaz dziatan odweto-
wych. Przyktadowymi dziataniami odwetowymi moga by¢: wypowie-
dzenie umowy, ktérej strona jest sygnalista, obnizenie

https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/dow-
nload.xsp/WDU20240000928/0/D20240928.pdf
2 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/PL/TXT/?uri=celex%3A32019L1937
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wynagrodzenia, degradacja, ograniczenie dostepu do awansu badz
szkolen pracowniczych, mobbing, dyskryminacja.

Jednoczes$nie ustawa w rozdziale 6. wprowadza szereg sankcji kar-
nych za poszczegdlne typy przestepstw. Przykladowo: uniemozliwie-
nie lub utrudnianie zgloszenia sygnaliScie zagrozone jest karg
grzywny, ograniczenia wolnos$ci lub pozbawienia wolnosci do roku.
Ustawa przewiduje rowniez sankcje za Swiadome dokonanie falszy-
wego zgloszenia w postaci kary grzywny, ograniczenia wolnosci lub
pozbawienia wolnosci do lat 2.

Procedura zgloszen wewnetrznych

Ustawa naktada dodatkowe obowigzki na podmioty prawne zatrudnia-
jace co najmniej 50 oséb (w przeliczeniu na pelne etaty). Od 25.09.2024
r. taki podmiot musi wdrozy¢ procedure zgloszenn wewnetrznych,
ktora powinna przewidywaé co najmniej mozliwos¢ dokonania zgto-
szen pisemnie lub ustnie. Ustawa naklada réwniez na ww. podmioty
obowiazek prowadzenia rejestru zgloszen wewnetrznych.

Anonimowos¢ zgloszen i ochrona danych osobistych

Ujawnienie danych osobowych sygnalisty moze nastapic¢ tylko za jego
zgoda. Ustawa przewiduje jednak wyjatki od reguly poufnosci np. gdy
ujawnienie jest koniecznym i proporcjonalnym obowigzkiem wynika-
jacym z przepisOw prawa w zwigzku z postepowaniami wyjasniaja-
cymi prowadzonymi przez organy publiczne lub postepowaniami
przygotowawczymi lub sadowymi prowadzonymi przez sady, w tym w
celu zagwarantowania prawa do obrony przystugujacego osobie, kto-
rej dotyczy zgloszenie. Takie ujawnienie musi jednak by¢ poprze-
dzone powiadomieniem sygnalisty przez wtasciwy organ publiczny
lub wtasciwy sad.

Szczegotowo na temat ustawy o ochronie sygnalistéw oraz jej konse-
kwencjach dla przedsiebiorcy mozna przeczytaé w artykule przygoto-
wanym przez zespol prawnikdw kancelarii DJP - Link do artykutu.
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